ALLEGATO 1

Spett.le

Comune di Broni

Piazza Garibaldi n.12
27043 BRONI (PV)
PEC: comunebroni@pec.it

ISTANZA DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE E DI DICHIARAZIONE UNICA
(Dichiarazione sostitutiva in conformita alle disposizioni del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 - articoli 46 e 47)

Manifestazione d’interesse a partecipare al “Programma finalizzato alla valorizzazione
turistica del territorio e alla promozione e sviluppo dell’agroalimentare Lombardo
in sinergia con ’Enoteca Regionale Cassino Po”.
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persona fisica investita della rappresentanza ed in possesso dei requisiti previsti dall’avviso per ricevere
comunicazioni ogni qualvolta il Comune di Broni lo ritenga necessario,

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

a partecipare al “Programma finalizzato alla valorizzazione turistica del territorio e alla promozione e
sviluppo dell’agroalimentare Lombardo in sinergia con I’Enoteca Regionale Cassino Po” e intende
gestire il programma, o parte di esso, usufruendo di controprestazioni consistenti nel diritto di utilizzare
funzionalmente le strutture e le infrastrutture e/o di usufruire economicamente dei beni immobili (terreni,
aree, fabbricati) e mobili (arredi presenti ed attrezzature installate).

attraverso almeno tre dei seguenti interventi:
(barrare le caselle di interesse)

o la realizzazione e gestione di spazi ricettivi e di spazi destinati alla ristorazione e alla
promozione dei prodotti tipici;

o larealizzazione di fabbricati da destinare a ricettivita diffusa e residenzialita;



la realizzazione e gestione di strutture e infrastrutture complementari in stretta connessione
alle attivita della ricettivita, quali impianti sportivi, impianti e attrezzature culturali,
ricreativi e per il tempo libero;

la gestione e valorizzazione della struttura in relazione alle funzioni di integrazione con
I’Enoteca Regionale per la creazione di un polo di formazione, promozione, valorizzazione e
divulgazione della cultura agroalimentare di qualita della Regione Lombardia finalizzato
alla promozione delle produzioni enologiche e agroalimentari lombarde;

lo sviluppo dei programmi strategici attraverso la realizzazione di progetti attuativi attinenti
la valorizzazione della struttura anche attraverso un partenariato attivo e propositivo;

la promozione della conoscenza dei prodotti agroalimentari di qualita della Regione
Lombardia, anche attraverso degustazioni guidate, presentazioni di prodotto, laboratori del
gusto, manifestazioni, eventi di interesse per il settore ed i suoi operatori;

I’incentivazione di visite rivolte agli operatori e giornalisti italiani e stranieri;
I’esposizione permanente dei prodotti agroalimentari di qualita della Regione Lombardia;

la conservazione della cultura delle attivita agricole ed enologiche della tradizione lombarda,
anche attraverso convegni, mostre ed esposizioni di elementi del patrimonio rurale;

la salvaguardia e il miglioramento della gestione del patrimonio culturale;

I’insediamento delle filiere formative dell’agroalimentare, del settore dell’Hotellerie-
Restaurant-Café (Ho.Re.Ca.) e della distribuzione alimentare, favorendo sviluppo ed
occupazione per il territorio;

il centro per la valorizzazione dell’agroalimentare lombardo di eccellenza;

I’educazione alimentare e la definizione di iniziative per una corretta alimentazione, anche
attraverso la realizzazione di corsi amatoriali per appassionati e amanti della buona cucina e
della cultura alimentare;

la consulenza e I’assistenza per lo sviluppo delle attivita imprenditoriali o la creazione
d’impresa nel settore agroalimentare, Ho.Re.Ca e della distribuzione alimentare;

lo svolgimento dell’attivita di orientamento;

la realizzazione di corsi professionalizzanti e amatoriali nell’ambito Ho.Re.Ca, della
distribuzione alimentare o di altri settori del commercio, turismo e servizi con I’eventuale
creazione di un servizio di foresteria per i partecipanti, docenti e altro personale;

di partecipare (barrare la casella di interesse):

o SINGOLARMENTE

oppure

o COME MEMBRO DEL RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO DI IMPRESE

a

a

gia costituito

non ancora costituito

FORMATO DA:

(indicare: DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE, FORMA GIURIDICA, SEDE LEGALE)



e comunica che: (barrare la casella di interesse)
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uniformandosi alla disciplina vigente in materia con riguardo ai raggruppamenti di imprese.
oppure

o COME CONSORZIO DI IMPRESE FORMATO DA:

(indicare: DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE, FORMA GIURIDICA, SEDE LEGALE)



Con espresso riferimento all’Impresa che rappresenta, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate e che qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita delle
dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera;
DICHIARA
1. che P’impresa ¢ iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio di

............................................... per ’attivita analoghe a quelle oggetto del Programma e cio¢:

2. Organi di amministrazione, persone che li compongono (indicare i nominativi, le esatte generalita e
le qualifiche), nonché i poteri loro conferiti (in particolare, per le societa in nome collettivo
dovranno risultare tutti i soci, per le societa in accomandita semplice i soci accomandatari, per
le altre societa tutti i componenti del Consiglio di amministrazione muniti di rappresentanza):



con riferimento a se stesso ¢ all’impresa che rappresenta:

3. di possedere i seguenti requisiti di ordine generale:

che NON si trova in nessuna delle cause di esclusione dalla partecipazione alle gare pubbliche
d’appalto e di stipula dei relativi contratti;

che NON si trova in stato di fallimento, liquidazione coatta, amministrazione controllata,
concordato preventivo e liquidazione giudiziale o controllata ovvero nei cui riguardi sia in corso
un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni e che comungue incorrano nelle
cause di esclusione di cui all’art. 45, comma 2, lett. ci) ¢ b) della Direttiva 2004/18/CE del
31/03/2004;

nei cui confronti NON ¢ pendente un procedimento per 1’applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all’articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause
ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965 n. 575. L’esclusione ¢ il divieto
operano se la pendenza del procedimento riguarda: il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di
impresa individuale; il socio o il direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo; i soci
accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice; gli
amministratori muniti di poteri di rappresentanza oil direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di
societa;

nei cui confronti NON é stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, 0 emesso
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure di applicazione della pena su richiesta,
ai sensi dell’art. 444 del c.p.p, per reati gravi in danno dello Stato o della Unione Europea che
incidono sulla moralitd professionale; & comunque causa di esclusione la condanna, con
sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a un’organizzazione
criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45,
comma 1, della direttiva CE 2004/18. L’esclusione e il divieto operano se la sentenza o il
decreto sono stati emessi nei confronti del: titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa
individuale; del socio o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo; dei soci
accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice; degli
amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico se si tratta di altro tipo
di societa o consorzio. In ogni caso 1’esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei
soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente bando,
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qualora I’impresa non dimostri di aver adottato atti o misure di completa dissociazione dalla
condotta penalmente sanzionata. Resta salva in ogni caso 1’applicazione dell’articolo 178 c.p. e
dell’art. 445, comma 2, del c.p.p.;

- che NON ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 19 marzo
1990 n. 55;

- che NON ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza
e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso
dell’Osservatorio dei contratti pubblici;

- che NON ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono
stabiliti e che non sono in possesso della regolarita contributiva;

- che, alla data di presentazione della domanda, NON risultano pendenti posizioni debitorie nei
confronti del Comune di Broni;

- che NON ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti;

- di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

- nei cui confronti NON ¢ stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera
¢), del decreto legislativo dell’8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui
all’articolo 36 bis, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con
modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248.

4. di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

5. che I’impresa possiede adeguata capacita tecnico organizzativa per la gestione delle strutture ubicate
all’interno dell’esistente complesso immobiliare “Cascina Cassino Po” da destinare a finalita
alberghiere, ristorative, formative, ricreative, culturali sportive e di promozione del territorio e dei
prodotti di eccellenza dell’agroalimentare lombardo, avendo svolto attivita analoghe a quelle della
proposta;

6. che I’impresa possiede adeguata capacita economico finanziaria per la realizzazione della proposta
almeno pari all’importo indicato nel Piano economico finanziario dell’investimento e della gestione
allegato alla proposta, impegnandosi a presentare entro e non oltre 30 giorni dal ricevimento della
richiesta del Comune di Broni, almeno due referenze rese da distinti Istituti bancari autorizzati ai
sensi del D.Lgs. 385 del 01/09/1993 pari all’importo del Piano economico finanziario
dell’investimento e della gestione allegato alla proposta, nonché la cauzione costituita mediante
fideiussione bancaria o polizza assicurativa rilasciata da una compagnia di assicurazioni primaria
autorizzata all'esercizio del ramo “responsabilita civile generale” nel territorio dell'Unione Europea
nella misura del 10% dell’importo del Piano economico finanziario dell’investimento e della
gestione allegato alla proposta, che dovra prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della
preventiva escussione del debitore principale e la sua operativita entro 15 giorni, a semplice richiesta
scritta del Comune di Broni senza possibilita di proporre eccezioni;

7. di essere consapevole che:

- il Comune di Broni procedera all’esame delle proposte pervenute secondo le finalita e gli
obiettivi specifici del Programma, riservandosi in tal senso la facolta di richiedere integrazioni o
modifiche delle proposte stesse;

- il concessionario €& tenuto a stipulare apposita convenzione disciplinante i rapporti con il
Comune di Broni;

- il concessionario e tenuto ad adempiere a tutte le obbligazioni operative ed economiche
riguardanti I’immobile (utenze, pulizie, manutenzioni immobiliari-impiantistiche e attrezzature,
custodia ecc.) della porzione del complesso immobiliare Cascina Cassino Po di proprieta del
Comune di Broni, oggetto di concessione;



il concessionario & tenuto a collaborare per perseguire le finalita del Comune di Broni e
dell’Enoteca Regionale Cassino Po;

il concessionario é soggetto a tutti i controlli che il Comune di Broni ritenga di effettuare;

il concessionario dovra redigere una relazione annuale contenente le attivita svolte e le
progettualita in fase di studio e preventivata realizzazione;

al concessionario compete ottenere tutte le approvazioni, le autorizzazioni, le certificazioni, le
concessioni, le licenze, i nulla osta, i pareri ed i permessi di tutti gli enti competenti in relazione
alle attivita di gestione;

il concessionario é tenuto a sottoscrivere idonea polizza assicurativa a garanzia degli immobili,
delle attrezzature e dei danni a terzi;

il concessionario dovra garantire il pagamento di tutti i propri dipendenti e del personale
occupato per I’attivita all’interno della Cascina Cassino Po nonché di tutti i fornitori e i soggetti
Cui commissioneranno Servizi.

i allegare alla presente istanza:

schema di presentazione della proposta comprensivo di un cronoprogramma della realizzazione;
piano economico finanziario dell’investimento ¢ della gestione con indicata la durata minima
necessaria all’ammortamento dell’investimento;

apposito preventivo analitico dettagliato riguardante il Budget e la qualita dell’investimento
(principalmente arredi e attrezzature) con oneri a carico del concessionario;

apposito preventivo analitico dettagliato riguardante il Budget e la qualita delle attivita
promozionali in sinergia con Enoteca Regionale Cassino Po con oneri a carico del
concessionario;

apposito preventivo analitico dettagliato riguardante il Budget e il numero di eventi organizzati;

apposita relazione descrittiva dalla quale si evincano le attivita di gestione;

apposito curriculum professionale indicante le competenze e le esperienze pregresse rispetto alle
finalita del Programma;

Visura camerale aggiornata;

fotocopia documento d’identita in corso di validita del sottoscrittore (qualora le istanze, le
dichiarazioni e i documenti allegati non siano firmati digitalmente, bensi manualmente e poi
scansionati).

AVVERTENZE

A pena di esclusione:

nel caso di raggruppamenti di imprese non ancora costituiti

il firmatario dovra indicare a quale concorrente, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con rappresentanza o
funzioni di capogruppo e dichiarare che si uniformera alla disciplina vigente in materia di appalti di servizi con riguardo ai
raggruppamenti di imprese;



nel caso di raggruppamenti di imprese gia costituiti
il raggruppamento dovra allegare il mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito alla mandataria per atto pubblico o
scrittura privata autenticata;

La presente manifestazione d’interesse deve essere sottoscritta:

- dal titolare o legale rappresentante, in caso di imprese singole;

- per i raggruppamenti di imprese costituiti, dal rappresentante legale dell’impresa mandataria;

- per i consorzi di concorrenti ex art. 2602 c.c. e per i gruppi europei di interesse economico, dal rappresentante legale del
consorzio/gruppo;

- in caso di raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari di imprese non ancora costituiti, dai legali rappresentanti di tutte le
imprese che costituiranno i raggruppamenti o consorzi.



